
 
 

 

Circolare n. 80 Trani, 19/11/2023 

 

A tutti gli insegnanti 

A tutto il personale ATA 

 

Al DSGA 

 

E p.c. 

 

All’RLS 

Sig. Camillo Maresca  

 

All’RSPP 

prof. ing. Fabio Larato  

 

Alla RSU 

Agli Atti 

 

OGGETTO: Formazione obbligatoria sulla sicurezza – prima formazione e aggiornamento 

 

Come è noto, l’art. 37 “Formazione dei lavoratori e dei loro rappresentanti” del D.Lgs. 81/2008 

prevede che il Dirigente scolastico/datore di lavoro assicuri a ciascun lavoratore una formazione 

sufficiente e adeguata in materia di salute e sicurezza. Lo stesso decreto legislativo stabilisce 

che è obbligo del lavoratore “partecipare ai programmi di formazione e di addestramento 

organizzati dal datore di lavoro” (art. 20, comma 2, lett. h). In caso di inosservanza i lavoratori 

sono soggetti alle specifiche sanzioni previste dall’art. 59, comma 1 del Dlgs 81/08. 

I riferimenti normativi citati sono riportati in allegato 1, per consentire gli opportuni 

approfondimenti in materia. 

Pertanto: 

a) Il personale docente e ATA privo di formazione dovrà seguire un corso di 12 ore, delle 

quali 4 di formazione generale - da effettuarsi online - e 8 di formazione specifica da 

effettuarsi in presenza; 

b) Il personale docente e ATA che ha partecipato alla formazione da almeno cinque anni 

dovrà seguire un corso di aggiornamento di 6 ore in presenza. 

Protocollo n. 0005527/2023 del 19/11/2023



 
 

Il Dirigente scolastico, unitamente al Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS), sig. 

Camillo Maresca, ha elaborato un elenco di lavoratori, distinguendo tra coloro che dovranno 

seguire il corso completo e coloro che dovranno aggiornarsi. 

Tale elenco, non pubblicato online, viene trasmesso per posta elettronica (account di 

istituto) a tutto il personale docente e ATA, per consentirne le opportune verifiche; in caso di 

inesattezze, si prega di inviare una email al sig. Maresca (camillo.maresca@4circolotrani.edu.it). 

Tanto premesso, si porta a conoscenza del personale interessato delle modalità organizzative 

dei suddetti corsi di formazione/aggiornamento sulla sicurezza: 

a) Venerdì 24 novembre sarà erogato il corso di formazione generale, della durata di 4 

ore, al quale sono tenuti tutti i lavoratori (personale docente e ATA) che nelle note del 

predetto elenco hanno la dicitura “corso intero (12 ore)”. Il corso sarà tenuto dall’RSPP, 

ing. Fabio Larato, e sarà svolto online su piattaforma Google Meet dalle ore 15:30 alle 

ore 19:30 (la modalità di svolgimento online è specificatamente prevista dalla normativa 

per la formazione generale; il Dirigente scolastico invierà invito su Meet); la lezione si 

concluderà con la somministrazione di un test per la verifica degli apprendimenti.  

b) Nel mese di gennaio 2024 saranno organizzati due incontri in presenza di quattro ore 

l’uno. Nella prima giornata, le prime due ore saranno riservate al solo personale tenuto 

al corso intero (trattasi di due ore di formazione specifica); le successive due ore della 

prima giornata e le quattro ore della seconda giornata saranno frequentate sia dai 

lavoratori in prima formazione sia dai lavoratori in aggiornamento.  

 

Al termine della formazione sarà rilasciato un attestato di partecipazione, avente valore 

legale, firmato dal Dirigente scolastico in qualità di datore di lavoro e dall’RSPP/formatore. 

Maggiori dettagli sulle due giornate di formazione saranno forniti nelle prossime settimane. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

prof. ing. Roberto Diana 
Documento firmato digitalmente 

(ai sensi dell'art. 24 D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.) 

 

 

Allegato 1: riferimenti normativi (artt. 20, 37 e 59 del D.Lgs. 80/2008) 
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