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Laurea vecchio ordinamento |(6voto da 101 a10Bunti 10
anni) oLaurea magistrale (3 + 2voto da 108 a 11Bunti 15 Max 20 pt
anni) * lodePunti 5
. i . |.corso di perfezionamento o Master annuale
— | Titoli specifici (Master, Corsi di P 2 punti
g perfezionamento  annuale OIaorso di specializzazione biennale/D%ttorato
@ 11500 ore e 60 cfu, corsi dﬁ: P ) Max 15
0] L . 3 punti punti
‘S | specializzazione da 3000 org e : .
5 . A per ogni corso di durata semestrale
120 cfu,) attinenti all'avviso .
m 2 0,5 punti
g per ogni corso (durata minima 10 ore)
§ Titoli  specifici  (Corsi i 1 punti
= formazione, specificare durata er ogni corso (durata minima 20 ore) Max 5 ot
£ |date, solo se attinenti all'area|di 2 punti P
riferimento) attinenti all’avviso | per ogni corso (oltre le 50 ore)
3 punti
e . Da 1 a 3 certificazioni 3 punti
Certificazioni Informatiche . P . | Max5pt
Oltre 3 certificazioni 5 punti
Esperienza di : : s
P . . Elencare i progetti, le annualita e il ruolo
progettazione/tutoraggio of]
R . .. [svolto. Max 20 pt
attivita di formazione (ultimi % . . :
: . ) 2 puntiper ogni esperienza
. anni) nel settore di pertinenza.
ch) Incarichi di docenza in attivita
O 8 |formative dirette al personal&lencare le attivita formative e le relative
g docente  svolte allinterncannualita
S | del’Amministrazione (punti 5 per ogni esperienza, fino ad un Max 20 pt
§ Scolastica, su tematiche attingmtiax di punti 20)
:‘% di almeno 6 ore, limitatamente
W | agli ultimi 5 anni.
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o) ’C5; % Coerenza con le esigen4@a 0 a5 punti Max 5 pt
% OEJ formative in oggetto (abstract)
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